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1. ENCUADRE GENERAL

1.1 CONTENIDO MINIMO DE LA ASIGNATURA

Informacidn y tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) como recurso
de las organizaciones. Valoracion de la informacion y su impacto en las
organizaciones. Distintos tipos de sistemas. Alineacidn entre el negocio y las TIC.
Ecosistema de TIC. Estrategia de TIC y estrategia del negocio. Decisiones sobre TIC:
estructura organizativa, arquitectura e infraestructura tecnolégica. Ciclo de vida de
los sistemas. Desarrollo de software vs compra. Computacién en la nube.
Tercerizaciéon (outsourcing). Gobernanza TIC. Las TIC como herramienta para la
transformacion. Gestion de proyectos. Introduccidon a los marcos normativos.
Planeamiento estratégico de sistemas. Gestion de la seguridad y el control. Aspectos
éticos, legales y sociales en el uso de las TIC. Elementos de la transformacidn digital.
Negocios en Internet. Tecnologias emergentes.

(I) Corresponde a las Carreras de Administrador de Empresas.

1.2 FUNDAMENTACION DE SU INCLUSION EN EL PLAN DE
ESTUDIOS

En la actualidad, nos encontramos inmersos en un mundo que cambia a un ritmo
vertiginoso, donde la fusidon de la tecnologia y los negocios se ha vuelto ineludible.
Las organizaciones se encuentran en constante adaptacion frente a la Cuarta
Revolucion Industrial y la era de la informacion, generando un paisaje dindmico y
mutable. Para destacarse en este escenario, los profesionales deben dominar la fusion
y coevolucion entre estos dos campos. Hoy en dia, se ha incrementado la demanda
de profesionales capaces de combinar un entendimiento profundo de las ultimas
tendencias y tecnologias con habilidades gestion organizacional. Las organizaciones
requieren individuos capaces de utilizar estos conocimientos para impulsar el
crecimiento estratégico y facilitar la transformacion. Para abordar esta necesidad, se
focaliza la ensenanza en los principios fundamentales de las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion (Tics) y su implementacion en los negocios, al
tiempo que profundiza en aspectos relacionados a esta convergencia. Este enfoque
brinda a los estudiantes las herramientas para enfrentar los desafios del mundo real,
promoviendo un entendimiento profundo de como el area de negocios y las Tics
pueden colaborar para alcanzar los objetivos organizacionales. Ademads, se exponen
soluciones innovadoras que permitan liderar la transformacion digital, Adaptarse a
las tendencias de las nuevas tecnologias emergentes y enfrentar oportunidades y
desafios que las tecnologias disruptivas presentan.

La era digital demanda una alta adaptabilidad al cambio, toma de decisiones basada
en informacién heterogénea y comprension de las implicaciones éticas y legales del
uso las Tics. Por esta razon, proponemos un programa de la asignatura pensada en el
futuro, preparando a los profesionales para prosperaren la economia del siglo XXI.
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Nuestros estudiantes contaran con el conocimiento adecuado, preparandolos para
guiar nuestra sociedad hacia un futuro que presenta un cambio y evolucion
permanente condicionado por el uso de las Tics.

3.UBICACION DE LA ASIGNATURA EN LA CURRICULA DE LAS
CARRERAS

Esta asignatura se encuentra dentro del ciclo profesional de la carrera de Lic. En
Administracion y como requisito previo se debe contar con el Ciclo General
aprobado.

4 OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

Proporcionar una comprension soélida de los fundamentos de la tecnologia de la
informacion, su evolucioén y su importancia en el siglo XXI, enfocdndose en los
desafios y oportunidades que ofrece la Cuarta Revolucion Industrial. Conocer el
impacto de las TICS en la sociedad, el impacto de la alfabetizacion tecnolédgica y la
brecha digital generada por las mismas. Explorar la relacion intima entre las
estrategias de negocio y la tecnologia, ilustrando como las organizaciones pueden
alinear, fusionar y co-evolucionar con las tecnologias de la informacion y la
comunicacion (Tics) para lograr sus objetivos estratégicos. Brindar conocimientos
sobre la infraestructura de tecnologia de las Tics, incluyendo la gestion de recursos
de hardware y software, datos, telecomunicaciones, redes de datos y computacion en
la nube. Familiarizar a los estudiantes con las metodologias y herramientas Tics que
pueden transformar las organizaciones, incluyendo metodologias agiles, inteligencia
de negocios, big data, inteligencia artificial,. Analizar las tecnologias disruptivas y su
impacto en la economia y las organizaciones, incluyendo el ecosistema financiero
digital, blockchain, criptomonedas. Conocer las nuevas tecnologias, internet de las
cosas, computacion cuantica, realidad virtual y aumentada. Conocer la Gobernanza
Tics, su rol dentro de la organizacion y explorar la seguridad legales y sociales del
uso de las Tics. Proporcionar una vision de las tendencias emergentes en tecnologia
y negocios, y preparar a los estudiantes para el futuro de las Tics y su impacto.
Promover el buen gobierno de la organizacion, contemplando un adecuado control
interno y gestion de los riesgos a los que se enfrenta.
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2.PROGRAMA ANALITICO

CAPITULO 1 Fundamentos de la Tecnologia de la Informacion en el Siglo XXI
OBJETIVO DE LA UNIDAD

Comprender el contexto actual que relaciona la Tecnologia de la informacién y su relacion
con la sociedad y la economia, como asi también pueda entender el impacto de estas en lo
relacionado a la brecha y la alfabetizacion digital y comprender como el uso de estas es
considerada como recurso estratégico a nivel empresarial y organizacional. Comprender
como la informacion se transforma en un recurso estratégico dentro de la organizacion.
Entender los aspectos relevantes de la cuarta revolucion industrial. Aprender como la
informacion se transforma en un recurso estratégico para el negocio y su impacto en la toma
de decisiones.

TEMARIO ANALITICO

1.1 La Cuarta Revolucion Industrial, industria 4.0, la era de la Informacion y la
Economia Digital. Desafios sociales de la era digital: Desempleo tecnoldgico,
brecha digital y la importancia de la alfabetizacion digital.

1.2 La informacién como recurso estratégico en la organizacion. Ventajas competitivas
con su uso para los objetivos del negocio. Impacto de las Tics en la cadena de valor.

1.3 Las Tecnologias de la Informacion y la informacidon como recursos estratégicos en

las organizaciones. El impacto en la toma de decisiones y en el modelo del negocio.

1.4 Casos de Estudio Elaborados por Céatedra.

CAPITULO 2 Estrategia de Negocios y las Tics

OBJETIVO DE LA UNIDAD

Comprender la importancia de como en las organizaciones pueden las Tics alinearse al
negocio y lograr ventajas competitivas. Conocer como el planeamiento estratégico puede
ser acompafiado por las Tics. Conocer los distintos sistemas de informacion en la
organizacion, sus relaciones con los niveles de la organizacion y su interaccion entre si.
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Entender el ciclo de vida de los sistemas de informacion. Poder entender que decision tomar
sobre el desarrollo de sistemas y actualizacion vs adquisicion en modelos llave en mano.
Entender como la transformacion digital en la organizacion y las empresas lideres y startups
disruptivas aprovechan la transformacion digital para lograr ventajas competitivas.

TEMARIO ANALITICO

2.1 Alineacion de los negocios y las Tics: Coevolucion y fusion estratégica.

2.2 Planeamiento estratégico y las Tics. El rol de las Tics en el mismo. Gestion
estratégica agil.

2.3 Sistemas de informacién en la organizacion, tipos, clasificacion, relacion con los
niveles de la organizacidn y su interaccion entre si.

2.4 El ciclo de vida de los sistemas de informacion para el negocio. El Desarrollo interno
de software, su actualizacion/mantenimiento vs tercerizacion/adquisicion del mismo.
Ventajas y Desventajas para el negocio.

2.5 Transformacion digital en la organizacion. Usos estratégicos de las Tics en empresas
lideres y startups disruptivas

2.6 Casos de Estudio Elaborados por Catedra

CAPITULO 3 Infraestructura de Tecnologia de la Informacion

OBJETIVO DE LA UNIDAD

Comprender la importancia de la gestion estratégica de los recursos de hardware y software
en las organizaciones. Conocer como la infraestructura IT puede escalar em sus diversas
formas acompafiando el crecimiento del negocio. Aprender sobre los procesos de
licenciamiento de software y la contratacién de proveedores para el ambiente basado en
TIC. Aprender los aspectos relacionados a la persistencia de datos y los tipos mas utilizados
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en base a los sistemas de informacioén que se utilizan en las organizaciones. Aprender los
métodos de resguardo y contingencia mas utilizados para los diversos tipos de contenedores
de informacion. Comprender las diferencias entre los distintos tipos de procesamiento de
datos en diferentes plataformas tecnoldgicas (modelos propietarios, hibridos y en la nube).
Conocer las formas de licenciar y contratar la infraestructura IT.

TEMARIO ANALITICO

3.1 Infraestructura tecnoldgica basada en Tics. Introduccion al Hardware y Software.
Definiciones y conceptualizacion. Aspectos tecnologicos mas relevantes. Modelos de
infraestructura Tics mas utilizados por las organizaciones para el procesamiento de
operaciones. Modelos con escalabilidad horizontal y vertical.

3.2 Persistencia de datos e informacion. Conceptualizacion. Contenedores
transaccionales, multipropdsito, otros modelos utilizados para la gestion de datos en el
negocio. Relacion entre los modelos persistencia y los tipos de sistemas de informacion
utilizados en el negocio. Alternativas para resguardo y contingencia de los datos e
informacion en las empresas.

3.3 Telecomunicaciones y redes para la gestion empresarial, fundamentos y gestioén de
las redes de datos. Medios de comunicaciones mas eficientes para el funcionamiento
del negocio. Formas de conectividad mas eficientes. Tendencias.

3.4 Procesamiento de operaciones e informacion basado en Tics en forma local, hibrida
o en la nube. Modelos de negocio en donde aplican. Modelos altamente disponibles.

3.5 Formas de licenciar y contratar de la infraestructura basada en Tics (Software y
Hardware) dentro de la empresa.

3.6 Casos de Estudio Elaborados por Cétedra.

CAPITULO 4: Aplicacion de las Tics para la optimizacion de la gestion empresarial

OBJETIVO DE LA UNIDAD

Comprender los principios fundamentales de la gestion de proyectos basados en Tics.
Aprender conceptos basicos sobre los modelos de planeamiento tradicionales y como la
gestion agil puede ser aplicada para mejorar la eficiencia y celeridad de resultados. Entender
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como la movilidad empresarial y el trabajo colaborativo puede mejorar los resultados
empresariales. Conocer las nuevas tecnologias que apoyan la toma de decisiones como asi
también las nuevas tecnologias orientadas a la inteligencia artificial para el uso dentro de
las organizaciones.

TEMARIO ANALITICO

4.1 Gestion de proyectos basados en soluciones Tics, modelo cascada, agil, otros.
Conceptualizacion e introduccion a la forma de implementar y gestionar los mismos.

4.2 Automatizacién de procesos de negocio basados en Tics. Conceptualizacion e
introduccion a las herramientas para monitoreo y control.

4.3 Movilidad empresarial y trabajo colaborativos en el mundo empresarial. Formas de
implementar soluciones basadas en estas tecnologias para la agilidad y efectividad
en las operaciones.

4.4 Tecnologias para apoyar la toma de decisiones en los distintos niveles
organizacionales. Modelos basicos (Deductivo, Predictivo). Analitica de datos.

4.5 Introduccion al aprendizaje automatico y aprendizaje profundo aplicado al proceso
del negocio. Introduccion al mundo de la inteligencia artificial. Tendencias y riesgos

en el empleo de estas tecnologias.

4.6 Casos de Estudio Elaborados por Catedra.

CAPITULO 5: Ecosistemas digitales y tecnologias disruptivas

OBJETIVO DE LA UNIDAD

Comprender el concepto y la importancia del ecosistema financiero digital. Conocer las
principales caracteristicas y el funcionamiento de las empresas Fintech. Identificar las
ventajas y desventajas de las tiendas electronicas. Entender como funcionan los medios de
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pago digitales y su impacto en las transacciones comerciales. Analizar la influencia y el
impacto de estas tecnologias en la economia global. Conocer las tendencias en las
tecnologias disruptivas mas relevantes, sus controles y seguridad.

TEMARIO ANALITICO

5.1 Modelos aplicados a los negocios en el mundo digital B to B (Negocio-Negocio) ,
B to C (Negocio-Cliente), C to C (Cliente-Cliente).

5.2 Ecosistema financiero digital. Fintech, Tiendas electronicas y medios de pago
digitales. Principios basicos de funcionamiento. Diversas formas de integracion a
plataformas no propietarias.

5.3 Ecosistema criptografico. Blockchain, DeFi y el impacto en la industria financiera.
Blockchain aplicado a los negocios y procesos.

5.4 Documentos seguros para la organizacion y los procesos de negocio. Firma
Electronica y Firma Digital.

5.5 Internet de las Cosas, Computacion cudntica, Geolocalizacion, Realidad virtual y
aumentada. Impacto en los negocios. Principios basicos. Marcos legales. Controles

y seguridad.

5.6 Casos de Estudio Elaborados por Catedra.

CAPITULO 6: Gobernanza, Seguridad y Etica de las Tics

OBJETIVO DE LA UNIDAD

Definir y entender la gobernanza de las TIC y su papel en las organizaciones. Conocer la
importancia del area IT en la organizacion y el rol de CIO. Entender los conceptos de
arquitecturas propietarias y servicios locales vs el modelo basado en la tercerizacion.
Conocer como la seguridad de la informacion es clave para la organizacion y la importancia
de la seguridad en los datos. Entender los procesos de Auditoria a nivel Tics como impactan
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en la deteccion y prevencion de vulnerabilidades. Conocer las politicas y proteccion de
datos vigentes. Analizar los aspectos sociales y éticos del uso de las Tics..

TEMARIO ANALITICO

6.1 Gobernanza TI Definicidon e importancia dentro de la organizacion. Su participacion
en el funcionamiento del negocio.

6.2 La estructura organizacional del drea IT. La importancia del CIO, su rol y sus
responsabilidades dentro de la organizacion.

6.3 Infraestructura y servicios basados en modelo propietario, mixto, o modelo basado en
el outsourcing para el funcionamiento de las Tics dentro de la organizacion.

6.4 Estandares para la continuidad de operaciones requeridos en los ambientes
digitalizados en diversos modelos de negocio.

6.5 Seguridad de la Informacion y su importancia estratégica. La Auditoria en ambientes
tecnologicos.

6.6 Riegos y amenazas en el mundo digital. Phishing, Ciberataques, Hacking, otras
formas de vulnerar la seguridad en ambientes digitales y su impacto en la economia

digital y la sociedad.

6.7 Politicas de Privacidad y Proteccion de Datos: Impacto y gestion en el contexto de
las Tics. Legislacion y marcos normativos mas difundidos.

6.8 Aspectos sociales y éticos en el uso de las Tics. Legislacion y marcos normativos
mas difundidos.

6.10 Casos de Estudio Elaborados por Catedra.

CAPITULO 7: Tendencias y Futuro de las Tics
OBIJETIVO DE LA UNIDAD
Comprender como las tecnologias emergentes, sus arquitecturas, su ventajas, riesgos ¢

implicaciones éticas de las mismas. Conocer el impacto de dichas tecnologias a nivel de
medio ambiente. Entender como adaptarse a estos cambios.

“Gestion de las Tecnologias Digitales” Programa para Revision 15/4/2025 - Prof. Fabian A. Martinez Pagina 9



TEMARIO ANALITICO

7.1 Tendencias en tecnologia emergentes y negocios en el mundo digital.

7.2 Impacto en los negocios, la sociedad y el medio ambiente de las nuevas tecnologias
basadas en las Tics.

7.3 Aspectos éticos, legales de las nuevas tecnologias emergentes. El rol de la
inteligencia artificial en un mundo empresarial digitalizado.

7.4 Economia circular, tecnologias sostenibles, innovacion en energias limpias y el rol

de las Tics en los procesos.

7.5 Casos de Estudio Elaborados por Catedra.
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4. METODOS DE CONDUCCION DEL APRENDIZAJE.

El presente programa de la materia se refiere al dictado de cursos presenciales que se dicten
tanto 100% presenciales, utilizando para el desarrollo de actividades complementarias a los
dictados teoricos, la utilizacion de técnica de analisis y resolucion de Casos de Estudio
elaborados por Catedra para afianzar los conocimientos y también la utilizacion de
tecnologias para poder desarrollar actividades practicas puntuales, utilizando software de
acceso gratuito o publico para ejercitar por parte de los alumnos en dispositivos electronicos
propietarios o el uso de laboratorios virtuales para tales fines, de libre acceso.

La conduccion del aprendizaje se llevara a cabo entendiendo al mismo como un proceso
evolutivo y activo donde se procura que el alumno pueda adquirir y utilizar los
conocimientos, la informacion disponible, para generar conocimientos nuevos que le
permitan resolver los problemas y desafios que se plantean en el mundo profesional donde
participara.

Se utilizaran activamente durante la cursada herramienta que les permitan a los alumnos
integrarse a equipos de trabajo en forma digital (plataformas colaborativas) y que tengan
como objetivo principal generar la sinergia en los trabajos basados en sus usos.

4.1 CURSOS PRESENCIALES

El dictado de la asignatura quedara formalizado al inicio de la cursada en un cronograma
completo que se presenta en la primera clase del curso conteniendo las actividades que se
desarrollaran en cada clase, ya sea Presenciales o Virtuales (en cursos hibridos), la
bibliografia que debe ser leida previamente o actividades a desarrollar (en forma individual
0 equipos), las fechas de los exdmenes parciales y recuperatorios, clases de repaso y
consulta previa a los exdmenes, fechas de entregas de actividades a desarrollar o proceso
de analisis bibliograficos propuestos, entre otros elementos.

Las clases tedricas se llevaran a cabo mediante una exposicion por parte de los docentes
buscando fomentar la interactividad con los alumnos, cubriendo los diferentes temas de la
materia. Este formato favorece la participacion de los alumnos, quienes, a través de
preguntas o comentarios, o andlisis de casos expuestos generan un puente entre
docentes/alumnos. El objetivo es guiar el aprendizaje y la lectura hacia los aspectos mas
importantes del programa. Ademas, pensando en el trabajo en pequefios grupos y la
resolucioén de interrogantes o problemas, se fomenta el intercambio de experiencias y
saberes, facilitando la comprension y aplicacion de los conocimientos adquiridos.

La asignatura “Gestion de las tecnologias digitales” estd en constante evolucion y cambio,
lo que hace especialmente relevante la incorporacion de medios multimedia en la
exposicion de temas actuales, que permiten una rdpida actualizacion sobre los mismos.
Utilizar recursos como la visualizacion de entrevistas con actores clave del sector o videos
complementarios, permite conectar a los alumnos con las ultimas novedades tecnoldgicas
y sus aplicaciones.
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En la actualidad, las plataformas digitales multimedia permiten una difusién mas rapida de
estos avances en comparacion con los medios impresos. Por ello, la participacion
multimedia es planificada y estructurada para complementar el desarrollo didéctico de la
materia y mantener a los estudiantes actualizados en un campo tan dindmico.

Ademas, se promueve la lectura e investigacion bibliogréafica, tanto de libros como de
articulos y papeles de trabajo, en formato fisico o electronico, como una herramienta
fundamental para complementar el aprendizaje. Esto permite a los estudiantes acceder a
informacion y conocimientos provenientes de diversas fuentes y contextos. El programa
incluye una extensa bibliografia obligatoria y complementaria, que proporciona a los
alumnos una vision amplia y completa de todos los temas. Para cada tema, el docente
introducira los conceptos clave, los vinculara con la bibliografia recomendada, fomentara
preguntas, y sintetizara los aportes de los estudiantes utilizando las herramientas
disponibles en el curso.

Las clases practicas estan disefiadas para que los alumnos se ejerciten mediante el analisis
y resolucion de Casos de Estudio Elaborados por Catedra y Casos Practicos, bajo la
supervision del cuerpo docente. Estas actividades pueden desarrollarse tanto en forma
Sincrénica como Asincrdnica, segun las necesidades del curso.

Los Casos de Estudio Elaborados por Cétedra, metodologia predominante en las
actividades practicas, sitilan a los alumnos en escenarios simulados, permitiéndoles aplicar
sus conocimientos tedricos para resolver situaciones como si estuvieran ocurriendo en la
realidad. Cada caso presenta multiples opciones de resolucion, sin una Unica respuesta
correcta, ya que diversas alternativas pueden justificarse de manera valida. Los estudiantes
preparan estos casos previamente, ya sea de manera individual o en equipo, para luego
presentarlos, debatirlos y discutir las distintas soluciones en clase, recibiendo la orientacion
del cuerpo docente para llegar a una conclusion.

Por otro lado, los Casos Practicos se desarrollan en un contexto mas limitado, con el
proposito especifico de aplicar herramientas concretas, basadas en su mayoria en software
(De uso gratuito por los alumnos). A diferencia de los Casos de Estudio Elaborados por
Catedra, estos ejercicios suelen tener un conjunto muy acotado de soluciones correctas que
se desprenden de la aplicacion precisa de herramientas formales. Los Casos Practicos
complementan a los Casos de Estudio Elaborados por Catedra al permitir a los alumnos
practicar el uso de técnicas especificas, fortaleciendo sus habilidades técnicas.

4.2 CURSOS VIRTUALES

En el caso de los cursos en entornos virtuales, se utilizara la plataforma que determine la
Facultad y donde se incluirdn la estructura del curso, los cronogramas, la metodologia de
trabajo, los detalles de las formas de evaluacion de la cétedra, las orientaciones para el
estudio, materiales de estudio y/o referencias bibliograficas, actividades a realizar y
cualquier otro elemento que resulte conveniente para un mejor dictado y ayuda al alumno.
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La organizacion del dictado del curso virtual tiene algunas similitudes con el presencial y
diferencias en la conduccion del aprendizaje. Se basa en un cronograma de clases similar
al presencial, pero con las actividades particulares del dictado.

La formacion teorica se realiza a través de material de lectura y material el tipo multimedia
de las distintas tematicas de la materia, que direccionen el aprendizaje y la lectura de los
alumnos hacia los puntos mas relevantes del programa. A su vez, se comparten
experiencias y conocimientos de los docentes mediante la interaccion en foros de
participacion, que permiten enfocar los procesos de aprendizaje de los alumnos y responder
las preguntas y comentarios de los mismos.

El avance en el curso se podra evaluar por medio de actividades obligatorias. Para cada
capitulo del programa se estableceran distintas actividades para ser realizadas por los
alumnos en forma individual o grupal, a modo de ejemplo podran consistir en trabajos de
investigacion, visualizacion de videos y lectura de textos para responder distintas
consignas, participacion en foros, y ofras herramientas que puedan utilizarse como espacios
de discusion; a través de mensajes sobre distintas tematicas que favorezcan la reflexion y
el intercambio de opiniones, a modo de conversacion entre docentes y . alumnos
contribuyendo a asegurar un ambiente favorable para el aprendizaje.

Ademas, se plantea la lectura e indagacion bibliografica como otra herramienta esencial
del aprendizaje, permitiendo acceder a informacidon y conocimiento de diversas fuentes y
origenes. El programa cuenta con una extensa bibliografia obligatoria y complementaria
que permiten a los alumnos, obtener un mapa de situacién amplio de todos los temas, para
cada uno de ellos, el docente introducira los temas a abordar, los relacionara con la
bibliografia, animara las preguntas, recapitulara y sintetizara los aportes de los alumnos a
través de las herramientas con que cuenta el curso-

Para conducir con el circuito de evaluacion y guiado de la teoria se realizan cuestionarios
de .autoevaluacion de opciones multiples sobre cada capitulo del programa que podra
requerir de aprobacion por parte de los alumnos.

Sin olvidar la naturaleza de los cursos virtuales en cuanto a su dictado a distancia se podran
realizar clases presenciales optativas para temas teéricos y practicos que puedan resultar
dificultosos y que permitan a los alumnos, a través de sus preguntas o comentarios, ampliar
la riqueza expositiva del docente, en funcion de la experiencia y los conocimientos
adquiridos por los alumnos, tanto en materias anteriores, su practica profesional o la lectura
previa de la bibliografia.

Las clases practicas siguen las metodologias planteadas para los cursos presenciales.
4.3 MATERIALES DIDACTICOS

La materia dispone de apuntes teorico-practicos elaborados por el equipo docente a cargo,
ademas de repositorios de documentos digitales que facilitan la lectura de los temas
tratados. También se incluyen enlaces a plataformas multimedios para complementar los
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contenidos tedricos o como material introductorio, mediante vinculos a portales accesibles
para el publico en general.

La informacion se depositara preferentemente en el Campus Digital (Herramienta del tipo
colaborativa” que permitira a los alumnos tener un espacio en la nube disponible para todo
lo relacionado a la cursada.

Para apoyar las actividades practicas, se utilizara software de uso libre o de uso autorizado
en la institucion. En los casos en que sea necesario el uso de software con licencia, la
facultad proporcionara licencias educativas a los estudiantes (en base a los acuerdos
establecidos) tanto para el uso de estas como practicas en laboratorios virtuales. Durante
las clases practicas, los alumnos podran trabajar con sus propias computadoras o utilizar
los equipos proporcionados por la facultad, segun sus preferencias o necesidades. También
se podran desarrollar actividades sobre dispositivos moviles.
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5. METODOS DE EVALUACION
5.1 REGIMEN PARA CURSOS CUATRIMESTRALES

El alumno debera aprobar las evaluaciones tedrico - practicas dispuestas dentro del marco
de las Resoluciones C.D. Nuimeros 638/98 y 699/98 y demds normativas pertinentes, cuya
modalidad y fechas serdn comunicadas a los alumnos como Normas de Céatedra el primer
dia de clase de cada cuatrimestre.

En caso de no obtener la promocion directa con 7 puntos, de acuerdo con las Resoluciones
citadas, debera ademds aprobar un examen final teérico practico.
5.2 REGIMEN PARA ALUMNOS REMANENTES

Los alumnos que opten por esta alternativa estaran sujetos a la aprobacion de un examen
final teorico practico, a ser tomado en las fechas que fije el calendario lectivo determinado
por la Facultad.

5.3 REGIMEN PARA ALUMNOS LIBRES

Los alumnos que opten por esta alternativa estaran sujetos a la aprobacion de un examen
final teorico practico, a ser tomado en las fechas que fije el calendario lectivo determinado
por la Facultad.
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