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1)

ENCUADRE GENERAL

a) Contenidos minimos

El Laboratorio constituye el primer espacio de practica profesionalizante, y tiene como
finalidad la articulacion teoria-practica de los contenidos de las materias como un
primer acercamiento de los estudiantes a situaciones reales de trabajo. La aplicacién de
métodos cuantitativos serd una parte central de su desempefio profesional en las
organizaciones por lo que es fundamental la integracion de los conocimientos vy
capacidades aprendidas durante el primer aio de formacién en situaciones concretas
gue se desarrollaran en este espacio de Laboratorio.

A partir de la nocién de algoritmo, como resolucién de problemas, se realizard la
aplicacion y articulacién de los contenidos desarrollados hasta el momento. Tanto en la
resolucion de casos practicos, utilizando programacién en un lenguaje multiparadigma,
como asi también en la practica estadistica con bases de datos de interés para las
organizaciones y la responsabilidad en el uso ético de los mismos.

b) Razones que justifican la inclusion de la asignatura dentro del plan de estudios. Su
importancia en la formacion profesional

La inclusion de esta asignatura se fundamenta en la necesidad de formar técnicos
capaces de traducir problemas organizacionales complejos en modelos cuantitativos
aplicables, combinando herramientas matematicas (algebra lineal, calculo diferencial e
integral) con tecnologias digitales (Python, andlisis de datos). En un contexto donde la
toma de decisiones se basa cada vez mas en evidencia empirica y automatizacion, esta
asignatura brinda habilidades técnicas para procesar datos y optimizar recursos
preparando a los estudiantes para integrarse en equipos interdisciplinarios donde el
manejo de datos cuantitativos sea estratégico.

¢) Ubicacion de la asignatura en el curriculum y requisitos para su estudio.

Esta asignatura constituye el primer espacio de practica profesionalizante, y tiene
como finalidad la articulacion tedrico-practica de los contenidos de las materias
previas como Algebra, Analisis Matematico | Y Trabajo y Socieldad. Se busca impulsar
un primer acercamiento de los estudiantes a situaciones reales del ambito
organizacional. La aplicacién de métodos cuantitativos serd una parte central de su
desempenfio profesional en las organizaciones por lo que es fundamental la integracion
de los conocimientos y capacidades aprendidas.

d) Objetivos del aprendizaje



» Implementar herramientas computacionales para analisis cuantitativo a traves
del entorno de Google Colaboratory con la finalidad de manipular datos,
automatizar cdlculos matematicos y generar visualizaciones profesionales.

» Modelar problemas organizacionales usando funciones econdmicas, algebra

lineal y sistemas de ecuaciones.

> Optimizar decisiones estratégicas mediante la resolucion de problemas
de maximizacion de beneficios y minimizacion de costos usando derivadas vy
programacion lineal.

» Capacitar al estudiante para comunicar resultados con claridad y ética,

identificando sesgos y limitaciones en los datos.

2) PROGRAMA ANALITICO

UNIDAD TEMATICA Nro. 1: Introduccién al entorno de datos con Python y modelado de
funciones para el andlisis organizacional

Objetivos de aprendizaje:

v" Familiarizar a los estudiantes con el lenguaje de programacién Python en el entorno
de Google Colaboratory.

v’ Aplicar funcionalidades bdsicas de Python para la manipulacién y visualizaciéon de
datos organizacionales.

v' Representar funciones matemadticas de oferta, demanda, costos e ingresos
mediante cddigo Python y automatizar el cdlculo de valores relevantes en el
contexto organizacional.

Temas a desarrollar:

Introduccion al Entorno de Trabajo de Google Colaboratory. Sintaxis basica del
lenguaje Python. Introduccidn a librerias fundamentales para el manejo numéricoy
de datos como NumPy, Pandas, Matplotlib/Seaborn. Tipos de datos. Visualizacién
de datos organizacionales para la interpretacién de relaciones econdmicas.
Funciones reales y modelizacion de funciones de oferta, demanda, costo, ingreso y
beneficio en Python. Calculo programatico de valores especificos y determinacion
del punto de equilibrio mediante la resolucién de ecuaciones simples.

UNIDAD TEMATICA Nro. 2 : Aplicacion de algebra lineal al andlisis de datos estructurados
en organizaciones



Objetivos de aprendizaje:

Representar y manipular datos organizacionales mediante estructuras matriciales.
Modelar y resolver problemas de gestién mediante sistemas de ecuaciones lineales.
Aplicar el andlisis matricial a problemas econdmicos en el contexto organizacional.

ANAANIRN

Temas a desarrollar:

Vectores y matrices para representar conjuntos de datos tabulares en Python.
Implementacion de operaciones bdsicas con matrices (suma, resta, producto por
escalar, producto matricial) para la transformacién de conjuntos de datos.
Modelado de problemas organizacionales mediante sistemas de ecuaciones
lineales. Resolucidon de sistemas en Python. Interpretacién de las soluciones en el
contexto del problema organizacional. Aplicacién del modelo insumo-producto de
Leontief para analisis econdmicos sectoriales. Modelos de programacion lineal.

UNIDAD TEMATICA Nro. 3 : Optimizacién de funciones para la toma de decisiones basada
en datos

Objetivos de aprendizaje:

v" Analizar el comportamiento de variables organizacionales mediante calculo
diferencial.

Aplicar conceptos marginales en la gestion de operaciones.

Resolver problemas de optimizacion organizacional.

Formular modelos para objetivos empresariales e interpretar soluciones éptimas.

ANIANIRN

Temas a desarrollar:

Concepto de derivada y su relacion con la variacion de métricas organizacionales.
Utilizacion de la derivada para la determinacion de intervalos de crecimiento y
decrecimiento de funciones que modelan fendmenos organizacionales.
Implementacién en Python de funciones econdmicas marginales (costo marginal,
ingreso marginal, beneficio marginal) a partir de las funciones totales. Calculo de la
elasticidad. Problemas de optimizacién de funciones que representan objetivos
organizacionales (maximizacion de beneficios, minimizacion de costos).
Interpretacidn estratégica de resultados en contextos empresariales.

UNIDAD TEMATICA Nro. 4: Utilizacién de integrales y series para analisis econémico

Objetivos de aprendizaje:

v’ Calcular acumulaciones estratégicas mediante integracion en Python.



v

Determinar funciones de costos, ingresos o produccién total a partir de sus
correspondientes funciones marginales, utilizando técnicas de integracién
simbdlica.

Aplicar series en contextos financieros.

Temas a desarrollar:

Calculo numérico de integrales definidas en Python para estimar valores
acumulados a partir de datos o funciones. Calculo del excedente del consumidor y
del productor. Determinacion de funciones econdmicas totales a partir de funciones
marginales. Introduccion a la representacion de series de tiempo simples en Python
como sucesiones de datos. Cdlculo de valores presentes y futuros en analisis de
inversiones.

UNIDAD TEMATICA Nro. 5 : Integracion de métodos cuantitativos, manejo de datos y ética
en la gestion

v
v

Objetivos de aprendizaje:

Aprender a procesar y preparar datos organizacionales.

Combinar conceptos de Algebra Lineal (matrices, sistemas de ecuaciones) y
Andlisis Matematico (optimizacidn, derivadas) para resolver problemas
organizacionales.

Generar visualizaciones claras y profesionales para presentar resultados.
Documentar el proceso analitico, incluyendo limitaciones y consideraciones éticas

Temas a desarrollar:

Manejo practico de datos estructurados, limpieza y preprocesamiento de conjuntos
de datos tabulares en Python. Carga de datos desde diferentes fuentes. Resolucidon
de casos practicos que requieran la combinacién de conceptos de Algebra Lineal y
Andlisis Matematico. Estructuracién de la resolucion de problemas de analisis de
datos como un flujo de trabajo algoritmico implementado en Python. Carga de
datos, limpieza, aplicacién de métodos cuantitativos, obtenciéon de resultados y
visualizacion. Responsabilidad en el uso ético de los datos. Identificacién de sesgos
en los datos. Creacién de graficos y tablas que comuniquen los hallazgos
cuantitativos de forma clara para la toma de decisiones en organizaciones.
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METODOS DE CONDUCCION DEL APRENDIZAJE

a)

v

Objetivos generales a cumplir en los cursos de promocién

Desarrollar habilidades y competencias clave: Fortalecer las competencias
académicas, técnicas o profesionales necesarias para el avance en el area de



b)

conocimiento, permitiendo a los estudiantes enfrentar de manera efectiva los retos
de su dmbito de accidn.

Fomentar el aprendizaje auténomo: Promover el desarrollo de capacidades de
autogestiéon del aprendizaje, con énfasis en la toma de decisiones informadas, la
organizacion del tiempo y el uso de recursos educativos.

Promover el uso de nuevas tecnologias: Integrar herramientas digitales y recursos
educativos innovadores en el proceso de aprendizaje.

Fomentar la participacion activa de los estudiantes en su proceso educativo, tanto
en clases presenciales como virtuales.

Fortalecer el trabajo en equipo para que los estudiantes desarrollen habilidades de
cooperacion, liderazgo y capacidad de integracidn con otros miembros del grupo.

Metodologia del proceso ensefianza — aprendizaje

El proceso de ensefianza debe llevarse a cabo procurando lograr un adecuado
equilibrio entre los conceptos tedricos y sus aplicaciones practicas.

Se fomentard la lectura de la bibliografia pertinente, tanto obligatoria como
ampliatoria, para profundizar en los contenidos, desarrollar el pensamiento critico y
ampliar el horizonte académico.

Dinamica del dictado de las clases

Cada tema serd presentado rigurosamente mediante sus fundamentos tedricos
conceptuales, y se resolvera una amplia variedad de ejercicios que faciliten la
comprension de los conceptos aprendidos. Se propiciara la utilizacidon de paquetes
informaticos para la resolucion de problemas.

Se estimulara la participacion activa de los alumnos. Se valorara su intervencién en
clasey larealizacidn de trabajos de aplicacién individuales o grupales sobre distintos
temas, para cuya elaboracién se la utilizardn herramientas informaticas.

5) METODOS DE EVALUACION

a)

Cursos presenciales y semipresenciales (cursos virtuales y a distancia)

Los alumnos seran evaluados, como minimo, con dos exdmenes escritos —en dias y
horarios de clase- (Resolucién CD 386/2006) que contemplaran aspectos teoricos y
practicos de la asignatura. Se destaca que solo serdn examinados los alumnos
regulares e inscriptos en cada curso.

Cada parcial se dividird en dos partes: practica y otra tedrica, y ambas deben resultar
aprobadas, con nota igual o superior a 4 (cuatro) puntos. Si una parte se calificara
con nota inferior a 4 (cuatro) puntos el parcial completo merecera como calificacion
dicha nota. De acuerdo con la normativa vigente, el alumno podrd recuperar un



b)

parcial cuya nota haya sido inferior a 4 (cuatro) puntos o en caso de ausencia. La
instancia de recuperatorio también podra ser utilizada para aquellos casos que
tengan calificaciones iguales o superiores a 4 (cuatro) y menores a 7 (siete) y deseen
elevar la nota para alcanzar la promocion.

La calificacién obtenida en el examen recuperatorio reemplazard a la nota del parcial
que se recupera.

Los alumnos que de acuerdo con la Resolucién CD 455/2006:

1. hubieran aprobado todas las instancias de evaluacién (nota parcial 4 o mas
puntos) y la nota final fuere siete (7) puntos o mds de promedio, serdn promovidos
automaticamente y su calificacion serd el promedio resultante de ellas. Cabe agregar
gue debe entenderse que las evaluaciones individuales seran aquellas que
respondan a los exdmenes parciales en forma directa o luego de haber aprobado la
Unica prueba recuperatoria a que tienen derecho.

2. hubieran aprobado todas las instancias de evaluacién (nota parcial 4 o mas
puntos) y la nota final fuere cuatro (4) puntos o mas puntos de promedio, pero
inferiores a siete (7) seran considerados “regulares” a los fines de rendir un examen
final de la asignatura, cabe destacar al igual que en el punto anterior sean ellas
obtenidas en forma directa o luego de haber aprobado la Unica prueba
recuperatoria a que tienen derecho,

3. que hubieran obtenido, luego de todas las instancias de evaluacidn, notas finales
inferiores a cuatro (4) puntos de promedio se les asignard la nota “insuficiente”.
Dado que solamente seran calificados los alumnos inscriptos en la lista del curso
respectivo, que brinda la Facultad, aquellos alumnos que hayan asistido a las clases
en caracter de oyentes o voluntarios no podran presentarse a rendir los exdmenes
parciales respectivos, por cuanto la Facultad no labrard acta alguna en tales
condiciones ni se admitirdn cambios de curso o la rendiciéon de exdmenes parciales
en otros cursos.

Régimen de examenes finales, intensivos y libres

El examen final integrador comprendera temas tedricos y practicos de la asignatura,
debiendo el alumno aprobar ambos temarios, para que su calificacidn resulte
promediada, con un puntaje que alcance por lo menos un 60% de los contenidos.
Por consiguiente, los alumnos que obtengan una calificacion inferior a 4 (cuatro)
puntos seran considerados insuficientes y aquellos con una calificacién igual o
superior a 4 (cuatro) aprobaran la asignatura con dicha nota (Resolucién CD
406/2006).

En el caso de cursos intensivos la evaluacion se realizara con una nota final para cada
alumno inscripto, que surgird de un Unico examen final, el promedio de dos
examenes, la combinacion de seguimiento de lectura y trabajos practicos con
examenes parciales

Las calificaciones deberdn ser informadas a los alumnos dentro de los 15 dias
corridos siguientes a la fecha del examen final. En caso de no existir aula disponible,
el acto de lectura y entrega de notas se realizara en Sala de Profesores (Resolucion
CD 374/2006)



c) Criterio de confeccion del promedio de notas finales
En los casos en que fuere necesario expresar en numero entero el promedio de
notas parciales o de estas y el examen parcial, se aplicara el nimero entero superior
si la fraccion fuere de 0.50 puntos o mas y el nimero entero inferior si fuere de 0.49
o menos. Cuando la nota fuese de 3.01 a 3.99 se calificard con 3 (tres) puntos.
(Resolucion CS 4994/93)



